MATRIZ DE INDICADORES RSSGC9.1,A

PROCESO

INDICADOR

META

CALCULO

RESPONSABLE

PERIODICIDAD

OBJETIVO

Estudio de Pertinencia

porcentaje de apoyo atendido
en tiempo

90% de solicitudes se atiendan

en maximo 10 dias habiles

después de su llegada a la
CSE

(SOLICITUDES ATENDIDAS EN
TIEMPO/SOLICITUDES
TOTALES)*100

COORDINANCION DE
SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Anual (Diciembre)

Servicios para la Formacion
de alumnos, Integracion,
Gestion e Implementacion
de Proyectos
(etapa I)

Porcentaje de proyectos
financiados por la SES.

Que el 90% de los proyectos
evaluados sean financiados

NuUmero de proyectos financiados por
la SES por 100/ nimero de proyectos
presentados en la SES

Coordinacién Fortalecimiento
Institucional

Anual
(Agosto
Depende del dictamen
de la SES)

Servicios para la Formacion
de alumnos Movilidad e
Internacionalizacion

% De Alumnos de la UJED que
Participan en el Programa de
Movilidad Estudiantil

Alcanzar el 2% de movilidad
en la matricula de estudiantes
de educacion superior de la
UJED

Promedio ponderado de los % de
participaciéon en cada una de las
unidades académicas de la UJED

Jefatura de Internacionalizacion y
Cooperacion Académica

Semestral
(Julio y Diciembre).

Elaboracion y seguimiento
del POA

% de URES capacitadas en el
proceso de elaboracion del
POA, durante el tercer
trimestre del afo.

Contar con el 85% de las
URES capacitadas durante el
tercer trimestre del afio.

No. De URES capacitadas / Total de
URES

Coordinacion de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Anual
(Enero)

Elaboracién y seguimiento
del POA

% de solicitudes de acesoria
extemporanea atendidas en un
maximo de 5 dias habiles.

Atender el 90% de solicitudes
extemporaneas de
capacitacion en un maximo de
5 dias habiles.

No. De solicitudes atendidas/ No. De
solicitudes totales

Coordinacién de Planeacion y
Desarrollo Institucional

Anual
(Enero)

Disefio Curricular

Proceso de reestructura
iniciados en tiempo y forma

Que el 50% de los P.Es. de
que estan en condiciones de
reestructura inicien su proceso
en el primer trimestre despues
del tiempo establecida (5 afios)

(P.E. QUE INICIAN
REESTRUCTURA/TOTAL DE P.E.
EN CONDICIONES DE
REESTRUCTURA )*100

Coordinacién de Innovacién
Educativa

Anual (Diciembre)

Asesoria para la Evaluacién
Acreditacion, reacreditacion
y seguimiento de PE

Porcentaje de P.E. atendidos
por la CEAPE que estan
preparados para la visita

que al menos el 80% de los
programas que estan listos
para recibir visita del
organismo hayan sido

(PROGRAMAS ATENDIDOS POR LA
CEAPE/ EL NUMERO TOTAL DE
LOS PROGRAMAS RPREPARADOS

Coordinacién de Evaluacién y
Acreditacion de P.E.

atendidos por la CEAPE

PARA RECIBIR VISITA)*100

anual (diciembre)
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CPYDI
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Gestion de Recursos tramitadas cumplan con los . . Coordinaciéon de Administracion de .
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Extraordinarios

establecido en las reglas de
los proyectos.

requisitos necesarios para su
pago.

tramitados (X) 100

Recursos Extraordinarios




